
ベルリン日独センター 

筑波大学 

ユストゥス・リービッヒ大学ギーセン 

 
日程案 

日独産官学会議 

ワークライフバランス――企業、個人、社会のイノベーションファクター 

2010年９月20日（月）～21日（火） 

ベルリン日独センター（Japanisch-Deutsches Zentrum Berlin, Saargemünder Str. 2, 14195 Berlin） 

2010年８月９日現在 

会議用語：日本語およびドイツ語（同時通訳付き） 

 

2010年９月19日（日） 

19.00 h 夕食会 

 

2010年９月20日（月） 

10.30 h 開会の挨拶  

フリデリーケ・ボッセ（Dr.、ベルリン日独センター事務総長）  

本澤巳代子（Dr.、筑波大学法学教授、学群長） 

10.50 h 祝辞  

クリスティーネ・ベルクマン（Dr.、元ドイツ連邦家族・高齢者・女性・青少年大臣） 

11.15 h ワークライフバランス――近代的な日本企業の将来指向的コンセプト  

山極清子（立教大学大学院ビジネスデザイン研究科特任教授、株式会社ｗｉｗｉｗ社長執行役員） 

11.45 h ワークライフバランス――ドイツ企業のチャンスおよび課題  

マルティナ・シュタンゲル＝メーゼケ（Prof. Dr.、私立ビジネス単科大学イーザーローン、ビジネス心理

学部長） 

12.15 h ドイツが日本と出会った時――日独の企業の人事担当者に対する聞き取り調査結果報告  

田中洋子（Dr.、筑波大学経済学教授）  

ウータ・マイヤー＝グレーヴェ（Prof. Dr.、ユストゥス・リーッビッヒ大学ギーセン経済学教授） 

13.00 h 昼食 

14.00 h ＢＢＣワールドニュース制作ドキュメンタリー『Thinking Big: A Woman’s Place is in the 
Boardroom』   

取締役の４割を女性とすることを義務づけるノルウェーの法律（2008年１月発効）の成立過程を紹介するドキュメンテーション 

14.30 h 指導的立場における女性――ドイツを例にみる現状および展望   

エルケ・ホルスト（PD Dr.、ドイツ経済研究所・ＤＩＷ） 

15.00 h デュアル・キャリア・カップルの理想と現実  

ミヒャエル・モイザー（Prof. Dr.、ドルトムント工科大学社会学教授） 

15.45 h 休憩 
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16.00 h 変遷する家族関係、変遷するジェンダー関係――日独相互に学び合えること  

姫岡とし子（Dr.、東京大学歴史学教授）  

イルゼ・レンツ（Prof. Dr.、ルール大学ボーフム社会学教授） 

17.00 h 初日閉会 

18.00 h 夕食会 

 

2010年９月21日（火） 

 ベストプラクティス――日独比較 

10.00 h 全日空・ＡＮＡ  

潮田敏明（ＡＮＡいきいき推進室長） 

 フラポート株式会社（フランクフルト国際空港マネージメント会社）  

照会中 

11.00 h 筑波大学附属病院  

瀬尾恵美子（Dr.、病院講師、医師）、野澤美加（看護師）、小畠真奈（Dr.、講師、医師） 

 ザールラント大学附属病院  

照会中 

12.00 h ネットワーキング  

安藤哲也（ＮＰＯ法人ファザーリング・ジャパン代表理事） 

 上述基調報告に対するコメント  

ミヒャエル・モイザー（Prof. Dr.、ドルトムント工科大学社会学教授） 

13.00 h 昼食 

14.00 h 時代の架け橋づくり――地方自治体における企業と家族――ハーナウ市の事例  

イムケ・マイヤ（ハーナウ市女性問題担当官） 

14.30h 企業ネットワーク「サクセスファクター：ファミリー」――ブランド「家族に優しいドイツ産業」づくり  

ソフィー・ガイゼル（企業ネットワーク「サクセスファクター：ファミリー」事務所、プロジェクトリーダー) 

15.00 h 休憩 

15.30 h パネルディスカッション 

 司会  

イーリス・ラーディッシュ（ディ・ツァイト紙文芸編集者）、照会中 

 パネリスト  

エーファ＝マリア・ヴェルスコップ＝デッファー（ドイツ連邦家庭高齢者女性青少年省、男女共同参画問

題担当局長）   

本澤巳代子（Dr.、筑波大学法学教授、学群長）  

山極清子（立教大学大学院ビジネスデザイン研究科特任教授、株式会社ｗｉｗｉｗ社長執行役員） 

安藤哲也（ＮＰＯ法人ファザーリング・ジャパン代表理事）  

ビルギット・ラインハート（ドイツ鉄道株式会社ベルリン、ダイバーシティ担当者）  

ウータ・マイヤー＝グレーヴェ（Prof. Dr.、ユストゥス・リーッビッヒ大学ギーセン経済学教授） 

17.00 h 軽食 


